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Nealkoholické napoje poskytnuté na pracovisti

Podle ustanoveni § 25 odst. 1 pism. zm) zakona o danich z pfijmu, jsou vydaje spojené s
poskytovanim kavy, mineralnich vod, dzus(, mostl a jinych nealkoholickych napoja, pro zamé
stnavatele,
ktery je jako nepenézni pInéni dobrovolné poskytuje svym zaméstnancim ke spotfebé na
pracovisti, vydaji danové neucinnymi. Na strané zaméstnance je ale hodnota tohoto
nepenézniho pinéni, podle Upravy § 6 odst. 9 pism. c) stejného zakona, od dané z pfijmu
osvobozena.

Tento danovy rezim se v8ak nevztahuje na vSechny nealkoholické ndpoje. Danové uznatelné
jsou pro zaméstnavatele vydaje na pofizeni pitné vody a ochrannych napojl, které je
zameéstnavatel povinen, podle § 3 vladniho nafizeni 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi,
na pracovistich zajistovat. Ochranné napoje musi byt v souladu se zvlastnim predpisem
poskytovany zejména zaméstnancum pracujicim v horkych a studenych provozech. Pitna voda
muze byt, podle vykladu Generalniho finan¢niho feditelstvi obsazeného v pokynu D-22,
poskytnuta v jakékoliv podobé vCetné balené pitné vody. Hodnota pitné vody i ochrannych
napojl

poskytnutych ke spotfebé na pracovisti je na strané zaméstnancl od dané z pfijmU rovnéz
osvobozena.

Ing. Vladimir Opatrny

danovy poradce




Nealkoholické napoje poskytnuté na pracovisti

Napsal uzivatel Eva Hor¢i¢kova
Stfeda, 25 Zafi 2019 18:41

2/2



